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Welcome!

Get Started
Para empezar

Find somewhere to sit and talk with your 
neighbors about your experience with 
food coalitions.

● Have you been part of one?
● Do you help run one?
● Are you interested in starting one?

Busque un lugar donde sentarse y hable 
con sus vecinos sobre su experiencia con 
las coaliciones alimenticias.

● ¿Ha participado en alguna?
● ¿Ayuda a dirigir una?
● ¿Está interesado en crear una?

View slides.
Ver diapositivas.

¡Bienvenido!
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Who we are



The Civic 
Canopy

Creating the conditions for the many 
to work as one for the good of all



Stories and case 
studies



Pueblo Food Project



Morgan County Food Coalition



San Luis Valley Local 
Foods Coalition

● Started as a traditional nonprofit after 
many years of community collaborations

● Developed into many programs including:
○ Farm Park
○ Food Hub
○ Mobile Food Truck
○ Cooking Matters classes
○ Community engagement and 

research
● Went through a huge disruption when 

their ED was elected as county 
commissioner - prompted a shift into a 
new evolution of their organizational 
structure.

● Still developing and living into shared 
leadership roles

https://slvlocalfoods.org/history/


Key Takeaway: Structural Differences
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Key Takeaway: Common Benefits and 
Challenges of Food Coalitions in CO
Benefits
● Address root causes of food 

insecurity
● Connect different pieces of the 

food system
● Embed new cultural values into a 

food system
● Shift narratives around food, food 

access, and food justice
● Engages community voice in 

creative ways
● Innovation and trying out new 

ways of sharing power and 
decision-making

● Can entice funding

Challenges
● Finding a structure that can keep 

a coalition afloat
● The need for highly skilled 

facilitators can mean that it hinges 
on one person being the “glue”

● Collaboration can be time 
intensive with big risks if that time 
doesn’t pan out

● Not all sectors in the food system 
have the same 
commitment/buy-in

● Coalition development is 
nonlinear



Fishbowl



Fishbowl Rules

● To start, a group of 
folks joins the 
fishbowl but leave 
one chair open

● When someone 
wants to join the 
conversation, they 
can go in that chair

● Once someone sits 
in the empty chair, 
some inside of the 
fishbowl has to leave

Get toolkit for facilitating fishbowls.



Please take our 2 minute Survey

Find out more about the Civic Canopy at 
www.civiccanopy.org 



¡Bienvenido!
Para empezar

Busque un lugar donde sentarse y 
hable con sus vecinos sobre su 
experiencia con las coaliciones 
alimenticias.

● ¿Ha participado en alguna?
● ¿Ayuda a dirigir una?
● ¿Está interesado en crear una?



Atravesando juntos el 
desastre

Cómo las coaliciones por la alimentación avanzan hacia 
sistemas alimenticios locales más equitativos.

7 de diciembre de 2023



Quiénes somos



The Civic 
Canopy

Creando las condiciones para que 
muchos trabajen unidos por el bien 

de todos.



Historias y casos 
prácticos



Proyecto alimenticio de Pueblo

Coordinador Coordinador
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Proyecto alimenticio 
de Pueblo

Coordinador Coordinador
Director de 

implantación

Consejo de 
Administración 

operativo
• Líderes individuales dirigen 

programas, proyectos o áreas 
de interés.

• Las mismas personas forman 
parte del Concejo de 
Administración.

• Pago de estipendios.
• Cambio de área de interés en 

función del asesoramiento de la 
red y la estrategia.

• Miembros del Concejo sin 
derecho a voto.

Desarrollado en 
2023
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Evolución del Proyecto Pueblo Alimentario

• Informa la estrategia
• Incubar ideas
• Incluye a diversas partes 

interesadas
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Condado
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Coalición alimenticia del condado de 
Morgan

Mapa de la jornada
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se dispara
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recursos Juntos 
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Compromiso en los 
puestos de la Coalición 
Alimenticia

Reciba financiación de 
Beacon y Colorado 
Health Foundation

Traer a Miriam
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Coalición de Alimentos Locales 
del Valle de San Luis

● Empezó como una organización sin fines de 
lucro tradicional tras muchos años de 
colaboración con la comunidad.

● Desarrollado en muchos programas, entre 
ellos :

○ Granja Parque
○ Centro de distribución de alimentos
○ Camión móvil de alimentos
○ Clases de cocina
○ Compromiso con la comunidad e 

investigación
● Sufrió un gran trastorno cuando su director 

ejecutivo fue elegido comisario del condado, 
lo que provocó un cambio en la evolución de 
su estructura organizativa.

● Aún en desarrollo y en funciones de liderazgo 
compartido.

Comida local 
Lugar local / 

Evaluación de 
alimentos

La cocina 
importa

Harina

Parque 
Agrícola 
Río 
Grande

Centro de 
alimentos 

Valley 
Roots

Comunidad - Productores - Distribuidores

Estructura de liderazgo emergente: creación del contenedor

Coordinadora 
Ejecutiva

Co-Directo
res

Módulo HR (Recursos Humanos) podrá realizar: Reclutamiento / 
contratación / prestaciones / políticas / incorporación / nóminas / 
gestión de empleados

Recaudación de fondos podrá realizar: Informes sobre 
subvenciones, Redacción de subvenciones, Rendición de 
cuentas sobre los objetivos.

Módulo de LIDERAZGO: ayuda a crear estructuras/equipos, 
uniendo documentos, estrategias y comunicación.

https://slvlocalfoods.org/history/


Conclusión clave: Diferencias estructurales
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Lo más importante: Beneficios y retos comunes 
de las coaliciones alimenticias en CO
Beneficios
● Abordar las causas profundas de la 

inseguridad alimentaria
● Conectar distintas piezas del sistema 

alimentario
● Integrar nuevos valores culturales en 

un sistema alimentario
● Cambiar los discursos sobre la 

alimentación, el acceso a los 
alimentos y la justicia alimentaria

● Hacer oír la voz de la comunidad de 
forma creativa

● Innovar y probar nuevas formas de 
compartir el poder y la toma de 
decisiones

● Puede atraer financiación

Desafíos
● Encontrar una estructura que pueda 

mantener a flote una coalición
● La necesidad de facilitadores 

altamente cualificados puede 
significar que dependa de una 
persona que sea el " adhesivo"

● La colaboración puede requerir 
mucho tiempo y conllevar grandes 
riesgos si ese tiempo no da sus 
frutos.

● No todos los sectores del sistema 
alimentario tienen el mismo 
compromiso.

● El desarrollo de las coaliciones no es 
lineal



Pecera



Reglas de la pecera

● Para empezar, un 
grupo de personas 
se une a la pecera, 
pero deja una silla 
libre.

● Cuando alguien 
quiera unirse a la 
conversación, puede 
ir a esa silla.

● Una vez que alguien 
se siente en la silla 
vacía, alguno dentro 
de la pecera tiene 
que salir.

Obtenga un kit de herramientas 
para facilitar los foros de debate.



Responda a nuestra encuesta de 2 minutos

Más información sobre the Civic Canopy en 
www.civiccanopy.org 



What is one action that you are likely to 
do or do differently as a result of this 

session?

Menti Description and Instructions



REGIONAL DISCUSSION
Show Arena
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